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Verbale Commissione di Valutazione delle Candidature pervenute a valere su
Domanda di partecipazione per la selezione di n. 1 Direttore di Esecuzione del Contratto relativo alla
realizzazione della piattaforma collaborativa tramite conferimento di un incarico di consulenza
professionale a P.IVA., per lo svolgimento di attivita nell’ambito del progetto dell’UPI “Le Province e il
sistema dei servizi a supporto dei Comuni”, finanziato nell’ambito del PON Governance e Capacita
Istituzionale 2014-2020 - Fondo FESR - FSE — Asse 3 Rafforzamento della governance multilivello nei
programmi di Investimento Pubblico, Azione 3.1.5 — CUPG59FI9000090007

Roma, 20 dicembre 2022

Conclusa la FASE A della procedura di valutazione e pubblicata sul sito UPI www.provinceditalia.it la
graduatoria del candidato ammesso a colloquio, come previsto dagli artt. 4 e 6 dell’ Avviso pubblico,
la Commissione di Valutazione si riunisce presso la sede legale dell’UPI “Unione delle Province
d’Italia” a Roma in Piazza Cardelli n. 4, in data 20 dicembre 2022, per procedere alla FASE B della
valutazione, ossia i colloqui conoscitivi.

L'unico candidato ammesso, che nella FASE A ha riportato un punteggio superiore a 20, & stato
invitato a colloquio tramite convocazione inviata via PEC in data 19/12/2022 ed ha confermato la
propria disponibilita. Sempre a mezzo PEC é stato poi fornito il link per collegarsi in modalita
videoconferenza e sono stati richiesti documenti a comprova delle esperienze lavorative dichiarate,
da lui successivamente fornite a mezzo pec.

Il colloquio si & svolto secondo quanto previsto al punto 4.5 e la Commissione di Valutazione si
consulta per un giudizio sintetico sul candidato, finalizzato all’espressione del punteggio.

Si riportano di seguito le valutazioni dei colloqui:

Jsmael PIOVESAN: lunedi 19 dicembre 2022

Il candidato, laureato in ingegneria informatica, & titolare della Ditta Studi Informatici PIOVESAN. Ha
un’ampia esperienza piu che decennale nella realizzazione di software gestionali per
informatizzazioni dedicate e gestionali informativi personalizzati. Inoltre, ha esperienza in
progettazione e realizzazione di siti internet, software web-based e app mobile, nonché in gestione
della sicurezza informatica. Possiede una esperienza lavorativa con gli enti locali per la gestione
informatica dei servizi comunali. Ha dato massima disponibilita a svolgere le attivita del DEC nelle
tempistiche ristrette previste dal progetto.

Il punteggio assegnato dalla Commissione di Valutazione é 18.

La Commissione di Valutazione procede quindi a stilare la graduatoria finale, sommando i punteggi
delle FASI A e B, come previsto dal punto 4.6 dell’Avviso.

La graduatoria finale, che sara pubblicata sul sito dellUPI, previa approvazione da parte del
Direttore Generale dell’'UPI, e la seguente:

GRADUATORIE FINALI “FASE A” + “FASE B”
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Graduatoria di merito Profilo 1.a — n. 1 Direttore di Esecuzione del Contratto relativo alla
realizzazione della piattaforma collaborativa

UPI

NOME E COGNOME PUNTEGGIO “FASE A” PUNTEGGIO “FASE GRADUATORIA
B” FINALE (FASE A + B)
Jsmael PIOVESAN 23/30 18/20 41/50
In fede,
Marco Pucci — RUP e Presidente della Commissione di Valutazione ; /«.. .

Claudia Giovannini — Componente della Commissione di Valutazione @L&LL@FM%@M LQ

Gaetano Palombelli — Componente della Commissione di Valutazione 4“"" ‘(@
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Laura Patrignani — Segretario Verbalizzante //GQ—UM QQ/GN{/,( g




