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TITOLO CAP. ART. DESCRIZIONE 2023 VARIAZIONE 2024
A Avanzo di amministrazione

A 0 Avanzo di amministrazione € 481.957,40 -€  171.060,20 € 310.937,20
A Totale € 481.997,40 € 310.937,20
B Contributi associativi

Beitdis 1 1 Contributi associativi £ 1.199.173,19 -€ 100,00 € 1.189.073,19
By 1 2 Contributi associativi condivisi con ANCI £ - € - £ -

B Totale £ 1.199.173,19 € 1.199.073,19
C Entrate diverse e straordinarie

(E; 1 1 Interessi attivi € 3.000,00 € 2.000,00 € 5.000,00
C 1 2 Entrate diverse e straordinarie 3 z 3 - € =

C 3 Rimborsi da progetti € - € 200.000,00 € 200.000,00
CTotale £ 3.000,00 € 205.000,00
Totale complessivo € 1.684.170,59 € 30.839,80 € 1.715.010,39




TITOLO  CAP. ART. Descrizione STANZ. 2023 VARIAZIONE STANZ. 2024
A Gettoni e rimborsi agli organi
A 1 Gettoni agli organi € 7.000,00 -€ 1.600,00 € 5.400,00
A 2 Rimborsi e spese relativi agli organi 3 26.000,00 -€ 10.000,00 £ 16.000,00
1 Totale £ 33.000,00 -€ 11.600,00 € 21.400,00
A Totale € 33.000,00 -€ 11.600,00 € 21.400,00
B Convocazione organi
5 - Assemblea Generale, Comitato direttivo e assemblee dei
Presidenti € 50.000,00 € - 3 50.000,00
1 Totale € 50.000,00 € € 50.000,00
B Totale € 50,000,00 € - € 50.000,00
G Convegni, seminari e iniziative
C 1 Convegni, workshop e seminari € 20.000,00 -€ 10.000,00 £ 10.000,00
C 2 Spese di rappresentanza € 8.000,00 £ - £ 8.000,00
1 Totale 3 28.000,00 -€ 10.000,00 € 18.000,00
C Totale € 28,000,00 -€ 10.000,00 € 18.000,00
D Servizi alle province
D 1 Istituzionale, finanza e federalismo: servizi di supporto € 20.000,00 -€ 10.000,00 £ 10.000,00
5 Istituzionale, finanza e federalismo: riunioni ed incontri
esterni € 15.000,00 € - £ 15.000,00
1 Totale £ 35.000,00 -€ 10.000,00 € 25.000,00
D 2 1 Europa:CDR, CEPLI £ 30.000,00 € - € 30.000,00
D 2 4 Europa: riunioni,incontri esterni e varie £ 5.000,00 £ - € 5.000,00
2 Totale € 35.000,00 € - € 35.000,00
D 3 1 Istruzione e edilizia scolastica: servizi di supporto £ 10.000,00 -€ 7.000,00 € 3.000,00
D ; 3 2 Istruzione e edilizia scolastica: riunioni ed incontri esterni € 2.000,00 € 200000 € )
€ 12.000,060 -€ 9.000,00 € 3.000,00
D 1 Ambiente e Territorio: servizi di supporto £ 5.000,00 -€ 2.000,00 € 3.000,00
D 2 Ambiente e Territorio: riunioni ed incontri esterni € . € - € -
4 Totale £ 5.000,00 -€ 2.000,00 € 3.000,00
D ST 3 Turismo e Cultura: riunioni ed incontri esterni € - € - £ -
5 Totale € € € -



TITOLO  CAP. ART. Descrizione STANZ. 2023 VARIAZIONE STANZ. 2024

D 2 Comunicazione € - £ - € -
D ¢ 3 Informazione, comunicazione e servizi informativi 3 71.000,00 € 4.000,00 € 75.000,00
D : 3 5 4 Manutenzione e implementazione portale internet £ 10.000,00 -€ 5.000,00 € 5.000,00
6 Totale € 81.000,00 -€ 1.000,00 £ 80.000,00
D Totale € 168.000,00 € 22,000,00 € 146.000,00
Bl Progetti speciali
st - 1 Progetti speciali: Eventi Province o UPI Regionali £ 10.000,00 € 2.000,00 € 12,000,00
1 Totale € 10.000,00 € 2.000,00 € 12.000,00
E Totale € 10.000,00 € 2.000,00 € 12.000,00
G Spese per il personale dipendente
G 1 Stipendi £ 674.000,00 € - € 674.000,00
G 2 Straordinari € 5.000,00 € 2.000,00 € 7.000,00
G 3 Missioni 3 6.000,00 £ - € 6.000,00
G 4 Mensa £ 10.000,00 € - £ 10.000,00
G 5 Rimborsi spese £ 13.000,00 -€ 2.000,00 € 11.000,00
G 6 Accantonamente TFR £ 60.000,00 € - € 60.000,00
1 Totale 3 768.000,00 € 3 768.000,00
G Totale ! € 768.000,00 € - € 768.000,00
H Spese per la struttura
H 1 Fitti passivi € 130.000,00 -€ 2.000,00 € 128.000,00
H 2 Spese condominiali, riscald., illuminaz. E acqua £ 25.000,00 £ - € 25.000,00
H 3 Telefono, trasm. Dati e spese postali € 25.000,00 € - € 25.000,00
H 4 Cancelleria e stampati € 7.000,00 -€ 1.000,00 £ 6.000,00
H 5 Canoni noleggio £ 36.000,00 -€ 3.000,00 £ 33.000,00
H 6 Manutenzione macchine ufficio € 8.000,00 € 2.000,00 € 10.000,00
H 7 Pulizie e spese manut. Ordinaria € 30.000,00 € 13.000,00 € 43.000,00
H 8 Assicurazioni £ 3.000,00 -€ 1.000,00 € 2.000,00
1 Totale € 264.000,00 € 8.000,00 € 272.000,00



TITOLO CAP. Descrizione STANZ. 2023 VARIAZIONE STANZ. 2024
H 2 1 Compensao riscossione € 3.000,00 -€ 2.000,00 € 1.000,00
H 2 2 Spese bancarie £ 1.000,00 € - 3 1.000,00
H 2 3 Interessi passivi € 1.000,00 € - £ 1.000,00
H 2 4 Imposte e tasse 3 3.000,00 € - € 3.000,00
2 Totale 3 8.000,00 -€ 2.000,00 € 6.000,00
H 3 0 Contributi previdenziali 3 210.000,00 £ 110.000,00 £ 320.000,00
H 3 1irap € - € 26.000,00 € 26.000,00
€ 210.000,00 € 110.000,00 € 320.000,00
H 1 Servizi amministrativi, legali e commercialisti £ 30.000,00 -€ 5.000,00 € 25.000,00
H Sl 2 Incarichi occasionali e consulenze € 10.000,00 € = £ 10.000,00
4 Totale € 40.000,00 -€ 5.000,00 € 35.000,00
H Totale € 522,000,00 € 137.000,00 € 659.000,00
S Spese in conto capitale
l LT 1 Acquisto e rinnovo macchinari ufficio £ 25.000,00 -€ 10.000,00 € 15.000,00
IS ’ 2 Acquisto arredi e ristruttutturazione locali £ 20.000,00 -€ 10.000,00 £ 10.000,00
1 Totale € 45.000,00 -€ 20.000,00 € 25.000,00
| Totale € 45.000,00 -€ 20,000,00 € 25.000,00
K Fondi spese straordinarie
K 1 1 Fondo rischi per mancate entrate £ 10.170,59 -€ 10.170,59 € -
K b 2 Fondo spese impreviste € 50.000,00 -€ 34.389,61 £ 15.610,39
1 Totale € 60.170,58 -€ 44.560,20 € 15.610,39
K Totale € 60.170,59 -€ 44.560,20 € 15.610,39
Totale complessivo € 1.684.170,59 € 30.839,80 € 1.715.010,39




