
 

 

Allegato 1 - “Descrizione della professionalità” 

Codice Profilo Titolo di studio Anni di 
esperienza 

Competenze specifiche Compenso e 
numero di 

gg/persona  

Durata 
incarico 

Oggetto dell’incarico 

1.a Profilo 1.A  
ESPERTO NELLA 
DIGITALIZZAZIONE 
DEI PROCESSI 
DELLE PROVINCE 
  

Laurea 
specialistica o 
vecchio 
ordinamento in 
Ingegneria (o 
equipollenti) 

Esperienza 
professionale 
complessiva 
rilevante non 
inferiore ad 
anni 5. 

Il profilo dell’esperto prevede 
un’esperienza professionale nella PA 
non inferiore ad anni 5, maturata 
nell’ambito della realizzazione di 
software gestionali provinciali in 
qualità di analista, progettista, 
programmatore e di fornitore di 
assistenza a seguito del rilascio dei 
suddetti software. 

Inoltre, prevede un’esperienza 
lavorativa sempre nella PA non 
inferiore ad anni 5 riguardante la 
creazione, la gestione e l’analisi di 
banche dati territoriali utili allo 
svolgimento delle funzioni delegate 
alle Province. 

Per il profilo professionale di cui 
sopra, in sede di valutazione della 
candidatura, saranno considerati 
come criteri preferenziali: 

1. Comprovata esperienza 
negli ambienti WEB della PA 
con svolgimento di attività 
relative al caricamento, 
all'esposizione ed alla 
condivisione di dati per le 
PA. 

2. Comprovata esperienza 
nella redazione di contenuti 
per il WEB, con particolare 
interesse volto alle tipologie 
di contenuti gestiti dalla 
Piattaforma Pi.Co. (SUA, 
SAPE, SIT) nonché 

Fino ad un 
massimo di 265 
giornate per un 

importo 
massimo 

complessivo di 
€ 92.750,00 

(euro 
novantaduemila 
settecentocinqu

anta/00) IVA 
ESCLUSA 

 
 

Dalla stipula del 
contratto fino al 

30/06/2026, 
data di fine 

progetto (salvo 
proroghe legate 
al differimento 
del termine di 

conclusione 
delle attività 
progettuali). 

L'Esperto nella digitalizzazione dei pro-
cessi delle Province avrà il compito di coa-
diuvare e supportare UPI nella gestione 
della Piattaforma Collaborativa Pi.Co., 
nell’attività di affiancamento alle Pro-
vince per un utilizzo efficace dello stru-
mento e nello sviluppo di evoluzioni fun-
zionali dello stesso. 

Nello specifico, nel quadro delle Azioni A9 
“Implementazione della piattaforma, 
animazione e aggiornamento”, A10 “Tra-
sferimento/adeguamento piattaforma 
tecnologica nazionale da parte di cia-
scuna Provincia” e A11 “Formazione 
sull’utilizzo della Piattaforma”, il consu-
lente, d’intesa con il Coordinatore tecnico 
di progetto, svolgerà le seguenti attività: 

Animazione della Piattaforma e Affian-
camento alle Province nell’utilizzo dei 
Moduli orizzontali e verticali nelle fasi di 
avvio dell’operatività, sia dando supporto 
per l’utilizzo della Piattaforma, sia sugge-
rendo le modalità operative più efficaci ai 
fini dell’utilizzo della stessa. 

Gestione dello sviluppo di evoluzioni 
funzionali della Piattaforma e della rea-
lizzazione del nuovo modulo verticale 
dedicato alla gestione del personale, 
concertando le soluzioni più appropriate 



 

Codice Profilo Titolo di studio Anni di 
esperienza 

Competenze specifiche Compenso e 
numero di 

gg/persona  

Durata 
incarico 

Oggetto dell’incarico 

all’ottimizzazione degli 
stessi per il WEB. 

3. Buona conoscenza delle 
metodologie comunicative 
della PA su WEB (social 
media istituzionali, siti web 
istituzionali, siti web 
tematici della PA), delle reti 
di innovazione nella PA e 
della digitalizzazione dei 
servizi della PA. 

Si richiedono inoltre: 

 buone capacità di 
coordinamento tecnico di 
gruppi di lavoro; 

 buone capacità di 
pianificazione e di 
organizzazione del lavoro; 

 buone capacità di redazione 
di documenti di sintesi e di 
rapporti tecnici di lavoro. 
 

con l’operatore economico che sarà indi-
viduato per il servizio e sovraintendendo 
alle fasi di progettazione e implementa-
zione. 

Attività di formazione mediante affian-
camento operativo fornito su specifica 
richiesta delle Province per l'utilizzo 
delle rispettive aree riservate della Piat-
taforma, svolto tramite la proposta di at-
tività propedeutiche all'informatizzazione 
delle funzioni di assistenza agli enti nelle 
fasi inziali di utilizzo della piattaforma, al 
fine di assicurare una piena compren-
sione ed un uso ottimale delle funziona-
lità dello strumento, per quanto con-
cerne, sia i moduli orizzontali, sia i moduli 
verticali; 

Attività di supporto ad UPI nelle man-
sioni di analisi dei dati raccolti tramite il 
Modulo Sondaggi della Piattaforma 
Pi.Co.; il risultato di tale attività dovrà for-
nire un quadro aggiornato dell’operati-
vità delle Province e dei relativi fabbiso-
gni, e sarà finalizzato alla programma-
zione delle possibili azioni da intrapren-
dere in merito ai futuri sviluppi evolutivi 
della Piattaforma Collaborativa Pi.Co. 

1.b Profilo 1.B 
ESPERTO DI 
ANIMAZIONE DI 
RETI DI PROVINCE 

Laurea speciali-
stica o vecchio or-
dinamento in 
scienze politiche, 
economia e com-

Esperienza 
professionale 
complessiva 
rilevante non 
inferiore a 5 
anni. 

Esperienza professionale, non infe-
riore ad anni 5, maturata nell’ambito 
della costruzione, gestione e anima-
zione di reti di enti locali per la diffu-
sione e realizzazione di azioni modu-
lari a favore del territorio, reti costi-
tuite da almeno 10 enti locali situati in 

Fino ad un 
massimo di 208 
giornate per un 

importo 
massimo 

complessivo di 
€ 72.800,00 

(euro settanta 

Dalla stipula del 
contratto fino al 

30/06/2026, 
data di fine 

progetto (salvo 
proroghe legate 
al differimento 
del termine di 

La figura dovrà supportare UPI 
nell’animazione, nell’ambito della 
piattaforma Collaborativa Pi.Co., delle 
reti tematiche nazionali nei settori SUA, 
EUROPA, SERVIZIO INNOVAZIONE e 
POLITICHE DEL PERSONALE. 
 



 

Codice Profilo Titolo di studio Anni di 
esperienza 

Competenze specifiche Compenso e 
numero di 

gg/persona  

Durata 
incarico 

Oggetto dell’incarico 

mercio o equipol-
lenti; scienze so-
ciali. 

 

almeno 3 diverse Regioni, con pre-
senza di province, nell’ambito di pro-
getti finanziati con fondi europei o na-
zionali.  

Costituisce titolo preferenziale la du-
rata dell’esperienza professionale so-
pra descritta e l’estensione della rete 
di enti locali (numero di enti locali par-
tecipanti alla rete, numero di province 
partecipanti, numero di regioni in cui 
tali enti insistono) 

Costituisce inoltre ulteriore titolo pre-
ferenziale l’esperienza professionale 
di costruzione e/o gestione di parte-
nariati di enti locali su più progetti fi-
nanziati con fondi europei o nazionali. 

 
Si richiedono inoltre: 

 buone capacità di 
coordinamento tecnico di 
gruppi di lavoro; 

 buone capacità di 
pianificazione e di 
organizzazione del lavoro; 

 buone capacità di redazione 
di documenti di sintesi e di 
rapporti tecnici di lavoro. 

 

duemila 
ottocento/00) 
IVA ESCLUSA 

 
 

conclusione 
delle attività 
progettuali). 

Nello specifico, nel quadro dell'Azione A9 
Implementazione della piattaforma, 
animazione e aggiornamento, il 
consulente, d’intesa con il Coordinatore 
tecnico di progetto, svolgerà le seguenti 
attività: 
 
Redazione per UPI di contenuti da 
pubblicare sui moduli orizzontali della 
Piattaforma Pi.Co. nazionale (blog, news, 
newsletter, documentale) con sviluppo di 
un piano editoriale (della stessa durata 
del progetto), nel quale pianificare tempi 
e modi di pubblicazione dei contenuti, 
nonché obiettivi (precisi e misurabili) che 
si intendono raggiungere, rafforzando il 
ruolo di UPI a supporto del sistema delle 
Province; nell’ambito dell’attività sono 
comprese le mansioni di: Scelta dei 
contenuti da pubblicare; Raccolta delle 
informazioni, delle immagini e della 
documentazione necessaria alla 
pubblicazione dei contenuti; 
Calendarizzazione delle pubblicazioni; 
Configurazione ed inserimento dei moduli 
orizzontali; Raccolta ed elaborazione dei 
dati relativi agli obiettivi prefissati. 
 
Fornire a UPI supporto tecnico operativo 
per tutti i moduli orizzontali della 
Piattaforma.  
 
Animare le reti di Province, attraverso i 
moduli orizzontali della Piattaforma, nei 4 
settori di intervento (Appalti, Europa, 



 

Codice Profilo Titolo di studio Anni di 
esperienza 

Competenze specifiche Compenso e 
numero di 

gg/persona  

Durata 
incarico 

Oggetto dell’incarico 

Innovazione e Digitalizzazione, Politiche 
del personale) favorendo il dialogo e lo 
scambio di idee e buone pratiche. 
 
Coadiuvare il Pool di esperti di settore 
nella pubblicazione sui moduli orizzontali 
della Piattaforma dei contenuti che 
produrranno ciascuno per la materia di 
propria competenza, concordando con 
loro la calendarizzazione delle 
pubblicazioni da effettuare. 

Contenuti  

Avviso pubblico per la selezione di n. 1 ESPERTO DIGITALIZZAZIONE PROCESSI DELLE PROVINCE e di n. 1 ESPERTO DI ANIMAZIONE DI RETI DI PROVINCE tramite conferimento di incarichi di consulenza professionale a 
P.IVA., per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto dell’UPI “Le Province e il sistema dei servizi a supporto dei Comuni”, finanziato dal Programma Azione Coesione Complementare al PON Governance e 
Capacità Istituzionale 2014-2020 - Asse dedicato alle risorse in salvaguardia ex. Art. 242 del Decreto-Legge 19 maggio 2020 n. 34. 


