
Il Progetto PaOK! Al fianco delle amministrazioni per una cultura dei 
risultati e del cambiamento è promosso dal Dipartimento della funzione 

pubblica per selezionare, sostenere e valorizzare i progetti 
di innovazione degli enti centrali e territoriali, finalizzati 

a raggiungere risultati tangibili e misurabili 

www.paok.formez.it



OBIETTIVI

Raccogliere e valorizzare esperienze innovative nelle amministrazioni pubbliche 
che migliorino i servizi ai cittadini e creino valore pubblico

Supportare le amministrazioni nello sviluppo di metodi e strumenti per 
il coinvolgimento di cittadini e stakeholder

Disseminare le esperienze innovative, facilitando il networking tra amministrazioni

COME PARTECIPARE

Le candidature possono essere presentate entro il 2 settembre 2024 
attraverso il form on line disponibile sul portale www.paok.formez.it

Per informazioni scrivere a: paok@formez.it

CANDIDATI ENTRO IL 2 SETTEMBRE 2024
www.paok.formez.it

EFFICIENTAMENTO 
ENERGETICO

SOSTENIBILITÀ 
E TRANSIZIONE 

ECOLOGICA

DIGITALIZZAZIONE INNOVAZIONE SOCIALE, 
INCLUSIONE, FRAGILITÀ

LAVORO E SVILUPPO 
ECONOMICO

SEMPLIFICAZIONE 
AMMINISTRATIVA

INNOVAZIONE 
GESTIONALE

AMBITI DI INNOVAZIONE

PERCHÉ PARTECIPARE AL CONTEST

INCONTRI TERRITORIALI
Da Nord a Sud per parlare di 

innovazione

WEBINAR
Per rafforzare le project

management skills

PUBBLICAZIONI
Per raccogliere,

diffondere e valorizzare i risultati

SEMINARI TEMATICI
Per favorire un’attività

di bench-learning

CASI STUDIO
I progetti finalisti raccontati 
dalle stesse amministrazioni

VINCITORI E MENZIONI 
Riconoscimenti per i 7 progetti 

vincitori e ulteriori menzioni 
per i finalisti

PAROLA AI CITTADINI
La valutazione dei progetti anche con il voto popolare

FEEDBACK REPORT
Un tool per il potenziamento 

delle abilità progettuall

Il soggetto attuatore dell’iniziativa è Formez PA che si avvale del contributo scientifico dell’Università SDA Bocconi.
Il Progetto partecipa alla realizzazione della Missione 1 Componente 1, Investimento 2.2 - Task Force 
digitalizzazione, monitoraggio e performance, Sub-Investimento 2.2.5 - Amministrazione pubblica orientata 
ai risultati del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

7 le categorie a cui le amministrazioni possono candidare i propri progetti innovativi

LAVORO DI SQUADRA
Con il Dipartimento della funzione pubblica 

per definire un set di indicatori 
di performance organizzativa (KPI)

IL CONTEST CHE PREMIA 
LE AMMINISTRAZIONI VIRTUOSE

I vincitori saranno premiati 
in un evento finale dal Ministro 
per la Pubblica Amministrazione


