
 

 

 

Allegato 1 - “Descrizione della professionalità”  

Codice Profilo Titolo di 
studio 

Anni di 
esperienz

a 

Competenze specifiche Compenso e numero 
di gg/persona  

Durata 
incarico 

Oggetto dell’incarico 

1.a 1 ESPERTO 
SENIOR IN 
MATERIA DI 
RIASSETTO 
ORGANIZZATIVO E 
DI ANALISI 
ECONOMICO 
FINANZIARIA 
DELLE PROVINCE, 
RIFERIBILE ANCHE 
ALL’ACCRUAL 
ACCOUNTING 

Laurea 
specialistica o 
vecchio 
ordinamento 
in scienze 
politiche, 
economia e 
commercio o 
equipollenti; 
scienze 
sociali. 

Non 
inferiore a 
15 anni 

Possesso di una consolidata 
esperienza nel seƩore relaƟvo al 
profilo professionale per cui si chiede 
l’iscrizione; 

 Nello specifico, dovrà avere una 
conoscenza documentata del sistema 
delle Province e del loro profilo 
isƟtuzionale, economico – finanziario 
e organizzaƟvo.  

CosƟtuisce Ɵtolo preferenziale aver 
svolto docenze o aƫvità di ricerca in 
materia di finanza pubblica e 
contabilità pubblica. Si precisa che la 
consolidata esperienza è dimostrata 
dall’elenco delle principali aƫvità 
svolte nelle materie di riferimento del 
profilo da individuare, con 
l’indicazione del periodo di 
esecuzione e dei desƟnatari delle 
prestazioni.  

CosƟtuisce Ɵtolo preferenziale aver 
svolto incarichi per conto di enƟ 
pubblici per l’esecuzione delle aƫvità 
relaƟve al profilo da individuare o in 
servizi analoghi. 

Fino ad un massimo 
di 30 giornate per un 

importo massimo 
complessivo di € 
12.000,00 (euro 

dodicimila/00) IVA 
ESCLUSA 

 

Dalla stipula 
del contratto 

fino al 
31/05/2026 

Si traƩa nello specifico di orientare le Province nella 
gesƟone del ciclo di bilancio dalla programmazione alla 
rendicontazione e nel ciclo tecnico riferito agli 
invesƟmenƟ e alle opere pubbliche dalla progeƩazione al 
collaudo. La contabilità a base “Accrual accounƟng” dovrà 
essere analizzata per gli aspeƫ relaƟvi al Patrimonio e alla 
narrazione degli invesƟmenƟ delle Province, fornendo agli 
enƟ un riferimento per il lavoro e gli studi da realizzare per 
aƩuare la riforma prevista dal PNRR in ordine alla 
contabilità pubblica in un quadro sostenibile e concreto, 
collegato con i tempi di realizzazione.  

Saranno organizzaƟ almeno due (2) Webinar sulla 
contabilità a base Accrual e sul metodo della parƟta 
doppia. 

Si dovrà effeƩuare un’analisi della situazione delle 
Province sia in ordine alla gesƟone degli invesƟmenƟ, sia 
al processo di introduzione della contabilità a base 
Accrual, iniziando da un esame dell’esistente.  

La programmazione finanziaria e la contabilità saranno 
inserite nel processo di determinazione del “Valore 
Pubblico” nel PIao individuando le best pracƟces e le zone 
d’ombra. Saranno quindi definite le LINEE GUIDA 
finalizzate a potenziare l’aƫvità delle Province in materia 
di invesƟmenƟ e opere pubbliche, di contabilità Accrual e 
di valutazione e valorizzazione del Patrimonio.  

Sarà redaƩo un RAPPORTO DI ANALISI finalizzato a 
monitorare il processo di realizzazione concreta degli 
obieƫvi predefiniƟ nei seƩori indicaƟ curando i 
collegamenƟ con i processi di redazione del PIAO e di 
determinazione del Valore Pubblico. 



 

Codice Profilo Titolo di 
studio 

Anni di 
esperienz

a 

Competenze specifiche Compenso e numero 
di gg/persona  

Durata 
incarico 

Oggetto dell’incarico 

1.b 1 ESPERTO 
SENIOR IN 
MATERIA DI 
RIASSETTO 
LEGISLATIVO E 
ORGANIZZATIVO 
DEGLI ENTI LOCALI 
ED IN 
PARTICOLARE 
DLLE PROVINCE 
 
 

Laurea 
specialistica o 
vecchio 
ordinamento 
in 
giurisprudenz
a, scienze 
politiche, 
economia e 
commercio o 
equipollenti; 
scienze 
sociali. 

Non 
inferiore a 
15 anni 

La persona ricercata dovrà essere in 
possesso di una consolidata 
esperienza nel seƩore relaƟvo al 
profilo professionale per cui si chiede 
l’iscrizione. 

Nello specifico, dovrà avere una 
profonda conoscenza del sistema 
delle Province e della loro situazione 
giuridica e organizzaƟva 

CosƟtuisce Ɵtolo preferenziale aver 
svolto docenze o aƫvità di ricerca in 
materia di amministrazione e governo 
locale. Si precisa che la consolidata 
esperienza è dimostrata dall’elenco 
delle principali aƫvità analoghe 
svolte, con l’indicazione del periodo di 
esecuzione e dei desƟnatari della 
prestazione.  

CosƟtuisce Ɵtolo preferenziale aver 
svolto incarichi per conto di enƟ 
pubblici per l’esecuzione delle aƫvità 
relaƟve al profilo da individuare o in 
servizi analoghi. 

Fino ad un massimo 
di 30 giornate per un 

importo massimo 
complessivo di € 
12.000,00 (euro 

dodicimila/00) IVA 
ESCLUSA 

 

Dalla stipula 
del contratto 

fino al 
31/05/2026 

Il consulente dovrà fornire supporto ad UPI per 
coadiuvare il processo di riforma che l’Associazione ha 
intrapreso con la Proposta di modifica delle leggi regionali 
di aƩuazione della legge 56/14, il cui obieƫvo è di 
riordinare il sistema di governo locale in ambito regionale, 
in aƩuazione dei principi della CosƟtuzione e della Carta 
europea delle autonomie locali, resƟtuendo il 
protagonismo alle Province. 

 Il consulente dovrà nello specifico, partendo dalla 
“Proposta di legge regionale recante “Disposizioni per il 
riordino delle funzioni delle province nelle materie di 
competenza regionale”, realizzare un approfondimento 
sul processo di riorganizzazione delle Province 
relaƟvamente alle funzioni conferite dalle leggi regionali. 

 Il consulente dovrà sviluppare LINEE GUIDA per il 
potenziamento del ruolo delle Province come hub del 
sistema di governo locale e come enƟ di supporto ai 
Comuni, tenendo conto dei diversi contesƟ regionali con 
l’obieƫvo di assicurare ai diversi territori un sistema di 
governo locale più semplice, efficiente e funzionale. 

  

 

 

 
Avviso pubblico per la selezione di n. 1 “ESPERTO SENIOR IN MATERIA DI RIASSETTO ORGANIZZATIVO E DI ANALISI ECONOMICO FINANZIARIA DELLE PROVINCE” e di n. 1 “ESPERTO SENIOR IN MATERIA DI RIASSETTO 
LEGISLATIVO E ORGANIZZATIVO DEGLI ENTI LOCALI ED IN PARTICOLARE DLLE PROVINCE” tramite conferimento di incarichi di consulenza professionale a P.IVA., per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto 
dell’UPI “Le Province e il sistema dei servizi a supporto dei Comuni”, finanziato dal Programma Azione Coesione Complementare al PON Governance e Capacità Istituzionale 2014-2020 - Asse dedicato alle risorse in 
salvaguardia ex. Art. 242 del Decreto-Legge 19 maggio 2020 n. 34. 


