
AVVISO N. 177 DEL 9 MARZO 2026 - CALCOLO PUNTEGGI VALUTAZIONE FASE A 

Profilo 1.a – n. 1 ESPERTO SENIOR IN GESTIONE DELLE STAZIONI UNICHE APPALTANTI DELLE PROVINCE 

PROFILO CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI 

PROFILO 1.a 
 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento e specializzazione post-
laurea 
 

max 5 p.ti 

Comprovata esperienza di gestione, assistenza e consulenza a favore 
di stazioni appaltanti in materia di contrattualistica pubblica e di 
gestione di procedure di gara.  

max 8 p. ti 

Comprovata specializzazione negli acquisti pubblici e nel 
coordinamento dell'intero processo di gara.   

max 8 p. ti 

Costituisce titolo preferenziale aver svolto presso o a favore delle 
Province le seguenti attività: Svolgimento Gare; Committenza 
Ausiliaria; Appalto Congiunto; Esecuzione Contratti. 

max 9 p. ti 

TOTALE Max 30 PUNTI 
 

 

Profilo 1.b – n. 1 1 ESPERTO SENIOR IN MANAGEMENT E GESTIONE DELLE INFRASTRUTTURE STRADALI 

PROFILO CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI 

PROFILO 1b 
 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento e specializzazione post-
laurea 

max 5 p.ti 

Comprovata esperienza nella pianificazione e monitoraggio di 
infrastrutture stradali, con focus su efficienza, sostenibilità e 
innovazione tecnologica. 

max 8 p. ti 

Comprovata esperienza in attività di programmazione, scelta delle 
priorità, valutazione dei progetti infrastrutturali e loro attuazione.    

max 8 p. ti 

Costituisce titolo preferenziale aver già ricoperto profili professionali  
in management e gestione delle infrastrutture. 

max 9 p. ti 

TOTALE Max 30 PUNTI 
 

 

Profilo 1.b – n. 1 ESPERTO SENIOR IN PIANIFICAZIONE STRATEGICA 

PROFILO CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGI 

PROFILO 1b 
 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento e specializzazione post-
laurea 

max 5 p.ti 

Conoscenze specialistiche nell’ambito della pianificazione strategica  
territoriale. 

max 8 p. ti 

Competenze specifiche e precedenti esperienze come 
consulente/collaboratore presso enti pubblici territoriali per attività 
di pianificazione territoriale strategica e comprovata esperienza in 
materia di programmi operativi regionali 

max 8 p. ti 

Costituisce titolo preferenziale aver già ricoperto presso gli Enti locali  
incarichi relativi all’attuazione di Programmi Operativi Nazionali o 
Regionali. 

max 9 p. ti 

TOTALE Max 30 PUNTI 
 

 


