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Allegato 1 - “Descrizione della professionalita”

nell’ambito del monitoraggio e della
valutazione di progetti complessi in
ambito pubblico;

Comprovata esperienza nelle tecniche
di monitoraggio e valutazione con
redazione di Rapporti di Monitoraggio
in itinere e di Rapporti di Valutazione
finali di Progetti pubblici complessi.

Per il profilo professionale di cui
sopra, in sede di valutazione della
candidatura, sara considerato come
criterio preferenziale:

I'aver ricoperto incarichi analoghi
nell’ambito di progetti finanziati con
fondi europei e/o nazionali.

Codice Profilo Titolo di Anni di Competenze specifiche Compenso e numero Durata Oggetto dell’incarico
studio esperienz di gg/persona incarico
a
l.a Esperto di | Laurea Non La persona ricercata dovra avere Fino ad un massimo Dalla stipula L'oggetto dell'incarico consiste nello svolgimento delle
Monitoraggio e | specialisticao | inferiorea | competenze specialistiche applicate | di 15 giornate per un del contratto | seguenti funzioni:
Valutazione vecchio sette (7) alle istituzioni pubbliche ed in importo massimo fino al
ordinamento | anni particolare agli Enti locali. complessivo di € 31/12/2026 | Effettuare un’analisi e valutazione dell’efficacia delle
6.000,00 (euro azioni intraprese nell’ambito del Progetto “P.A.C.T. —
Esperienza professionale, non seimila/00) IVA Province Attive per la Crescita dei territori”, nonché dei
inferiore ad anni 7, maturata ESCLUSA prodotti e strumenti realizzati in raccordo con il Project

Manager;

Esaminare i principali output di progetto e le Relazioni
attivita prodotte e tutta la documentazione che sara
messa a disposizione da UPI ai fini della valutazione finale;

Elaborare il Rapporto di Valutazione finale contenente
informazioni qualitative e quantitative sulle attivita
realizzate. Il Report di valutazione finale dovra, inoltre,
fornire conclusioni riguardanti le lezioni apprese e
formulare raccomandazioni per il periodo successivo alla
fine del Progetto;

Al fine di redigere Il report di valutazione, I'esperto dovra
svolgere riunioni con tutto il gruppo di lavoro UPI, inclusi
gli esperti esterni coinvolti nelle diverse attivita al fine di
raccogliere informazioni dettagliate sull’esecuzione e
sullo sviluppo del progetto;

La valutazione deve basarsi sulla descrizione della logica
d’intervento, in particolare seguendo |'approccio results-
based monitoring. Gli obiettivi della valutazione finale
sono: verificare rilevanza, efficienza, efficacia, impatto,
sostenibilita del progetto “P.A.C.T.”, con un
approfondimento sugli elementi di forza da valorizzare e
sulle prospettive future per la prosecuzione del Progetto.

Avwviso pubblico per la selezione di n. 1 “ESPERTO IN MONITORAGGIO E VALUTAZIONE” tramite conferimento di incarico di consulenza professionale a P.IVA., per lo svolgimento di attivita nell’lambito del progetto dell’lUPI “P.A.C.T.”,
finanziato dal Programma Azione Coesione Complementare al PON Governance e Capacita Istituzionale 2014-2020 - Economie rinvenienti dall’iniziativa Concorso coesione Sud (L. Bilancio 2021, art. 1, c. 179) e dall’iniziativa
Professionisti al Sud (art. 31 bis, c. 7,8,9 decreto-legge n. 152/2021, convertito in L. n. 233/2021), in applicazione dell’art. 6 del decreto-legge n. 60 del 7 maggio 2024 convertito con modificazioni dalla Legge 4 luglio 2024, n. 95.



