Programma IPA – Adriatico (Asse I; Misura 3)


PROJECT

« Rafforzamento della rete dei Servizi per l’impiego per lo sviluppo della cooperazione adriatica nel settore della Nautica»

	Titolo del Progetto
	Rafforzamento della rete dei Servizi per l’impiego per lo sviluppo della cooperazione adriatica nel settore della Nautica

	Proponente
	Associazione Tecla

Via Boncompagni, 93 int. 16 – 00187 Roma - Italia

Persona di riferimento:

Dott.ssa Vanessa LEONINI
Tel. +39 06.42010937/-902/-907 – Fax +39 06.42010906 
Mobile: +39 338 3109614
e-mail: leonini.tecla@email.it

	Programma
	IPA - Adriatico

	Asse di riferimento
	Asse I -  Cooperazione economica, sociale e istituzionale

Misura 3 – Reti Sociali, del Lavoro e della Salute

	Parole chiave
	Occupazione, Rete del lavoro, Sviluppo economico, Innovazione, Cooperazione Istituzionale

	Background
	Presupposto per il rafforzamento ed il pieno sviluppo dell’economia e della produttività dei territori dello spazio di cooperazione, è rappresentato anche da un efficace funzionamento dei servizi per l’impiego in una logica più ampia di rete che rafforzi le sinergie già esistenti e ne sviluppi di nuove, al fine di ottimizzare le operazioni di incrocio fra domanda e offerta di lavoro nell’ambito di un mercato del lavoro più vasto, potenzi l’interazione continuativa tra servizi stessi e mondo delle imprese, favorisca la creazione di un sistema integrato di servizi di orientamento, collocamento e formazione permanente connessi in rete all’interno dello spazio di cooperazione.

I settori compresi nella cosiddetta economia del mare sono non soltanto particolarmente rappresentativi dell’economia delle aree d’interesse, ma anche trainanti per i rispettivi sistemi produttivi e per questo bacino significativo di occupazione per figure professionali provviste di specifica qualifica e non. In modo particolare il settore della nautica e la sua filiera, che ha registrato negli ultimi anni una sostanziale crescita a livello nazionale, oltre che nelle singole regioni comprese nello spazio adriatico di cooperazione, possiede un’interessante diversificazione nella gamma di attività caratterizzanti (produzione, turismo ecc..) e di professionalità richieste, nonché un fabbisogno formativo e professionale continui con indicatori significativi in termini di occupazione immediata. Per questo motivo il progetto, finalizzato al rafforzamento delle sinergie fra reti di SPI territoriali dello spazio di cooperazione, nonché alla valorizzazione e sistematizzazione di risorse, strategie, tecnologie, strumenti e metodi inerenti il funzionamento dei servizi territoriali per l’impiego e per la formazione, farà specifico riferimento al potenziamento delle capacità di assorbimento occupazionale del settore nautico e della sua filiera.

	Obiettivi generali
	L'obiettivo generale del progetto è di migliorare e qualificare la cooperazione fra le aree transfrontaliere adriatiche in termini di accessibilità e potenziamento del MdL, specificamente nel settore nautico e della sua filiera, attraverso il rafforzamento della rete dei Servizi per l’Impiego e la creazione di standard formativi spendibili in tutto lo spazio di cooperazione.

	Obiettivi specifici
	1. sviluppare strumenti e metodologie comuni fra SPI dello spazio di cooperazione per rilevare, monitorare e analizzare in modo continuativo i fabbisogni professionali emergenti dal tessuto socio-economico dei territori coinvolti;

2. ridurre i tempi dell'impresa nell'identificazione del proprio bisogno professionale e nella selezione di candidati in possesso di requisiti adeguati, creando uno strumento di matching in grado di garantire efficienza e  trasparenza nelle operazioni di incrocio fra domanda e offerta di lavoro;

3. connettere i fabbisogni professionali emersi nello spazio di cooperazione all'offerta formativa inerente il settore della nautica e della sua filiera,  attraverso la creazione di un repertorio condiviso di figure professionali e la conseguente elaborazione di standard formativi congiunti e spendibili in tutto lo spazio di cooperazione;

4. mettere i principali prodotti del progetto (strumento di matching e standard formativi) a servizio degli attori del sistema formativo e del lavoro dello spazio di cooperazione, integrandoli con l'offerta di formazione professionale finanziata col FSE, eseguendo operazioni di matching per soggetti in cerca di occupazione e ideando percorsi di scoperta e promozione delle professionalità della nautica e della sua filiera presso fasce estese di popolazione con particolare attenzione per donne e giovani disoccupati; 

5. effettuare ampie e capillari attività di informazione, comunicazione e disseminazione durante il progetto ed ex post per la diffusione dei risultati, garantendo il coinvolgimento di beneficiari diretti, indiretti e potenziali utenti finali; 

6. assicurare la perennità della rete di  cooperazione tra SPI coinvolti e degli strumenti e/o modalità di lavoro generati col progetto anche attraverso l'organizzazione di seminari di trasferimento degli strumenti ad operatori di altri SPI dello spazio di cooperazione



	Attività previste
	1. Sviluppo e applicazione di strumenti congiunti di indagine "on field" per mappatura bisogni professionali e competenze di filiera

2. Confronto e scambio di prassi per la creazione congiunta di strumenti e metodologie di rete per il matching fra domanda-offerta di lavoro ed elaborazione standard formativi comuni nell'ambito della nautica

3. Sperimentazione degli strumenti, metodologie di rete per il matching e applicazione degli standard formativi congiunti

4. Comunicazione, Animazione e perennità dei risultati

5. Coordinamento e gestione amministrativa

6. Monitoraggio e valutazione

	Risultati attesi
	· migliore coesione fra Istituzioni dello spazio di cooperazione in materia di politiche attive del lavoro e della formazione;

· maggiore sostenibilità di un sistema integrato transfrontaliero di Domanda e Offerta di Lavoro;

· sinergie più stabili e strutturate fra sistemi transfrontalieri di SPI, formazione professionale e imprese;

· un MdL con confini più ampi e caratteristiche di maggiore inclusività;

· massimizzata capacità di assorbimento di personale da parte del settore della nautica e della sua filiera e in tempi più rapidi

	Destinatari diretti e indiretti dell’intervento
	I beneficiari diretti saranno:

· gli operatori e tutto il personale ai diversi livelli impiegato nei SPI con particolare riguardo agli addetti ai servizi alle imprese e alle attività di matching nonché all'orientamento informativo e specialistico;

beneficiari indiretti saranno:

· le imprese operanti nel settore della nautica e della sua filiera;

· i soggetti disoccupati interessati al settore della nautica e della sua filiera coinvolti nelle attività di sperimentazione;

· altri attori del MdL attinenti col settore di riferimento, stakeholders istituzionali e privati anche del sistema formativo, scuole con particolare riferimento a quelle nautiche, università, mondo dell'associazionismo, eventuali soggetti privati operanti nei SPI.

	Durata
	24 mesi

	Partner
	I progetti devono coinvolgere almeno un beneficiario proveniente da un Paese membro e uno dai Paesi CC/PCC.

	Costo previsto
	1.800.000 euro
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